同济大学派遣员工在职学历进修申请流程


所在单位通过OA系统提出请示（附件：个人申请、课程安排证明）

员工携材料原件至人才中心办理商榷函

人才中心审批同意






员工携商榷函至派遣公司办理相关事宜
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注：
1、 派遣员工被派遣公司连续聘用两年后（以申请时间为准），方可提出学历进修的申请，学历进修费用由个人承担；
2、 派遣员工学历进修不得占用工作时间，需提供报考院校培养单位出具的相关课程安排证明；
3、 个人申请需亲笔签名；
4、 派遣员工学历进修与工资待遇无关。
